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Informacion Sobre Su Reporte
De Beneficio de Retiro

Empleados Culinarios & Cantineros ha

proporcionado a participantes elegibles con
beneficios excepcionales de pensién. Sus beneficios
son basados en los afios que usted ha trabajado
en la industria y son disefiados para afiadir mds
seguridad a su jubilacién.

p or mds de 30 afos el Plan de Pension Para

Al ser un participante del Plan, usted no tiene que
pagar dinero de su bolsillo y usted estd autométicamente
cubierto por el Plan de Pensién empezando en el primer dia que
contribuciones son hechas por su empleador a su nombre. Los
beneficios de pensién son financiados por las contribuciones
hechas por su empleador bajo un acuerdo colectivo de
negociacién con los sindicatos Culinarios y Cantineros.

Sobre Su Reporie:

Cada afio la Oficina de Pensién manda un Reporte de
Beneficio de Retiro por correo a todos los participantes
activos del Plan. EI Reporte de Beneficio de Retiro es
un documento comprensivo el cual provee una variedad de
informacidn incluyendo sus horas trabajadas, créditos de
pensién y su beneficio mensual ganado desde la primera
vez que usted empezé a trabajar en empleo cubierto.
Adicionalmente, el reporte contiene una proyeccién o
estimacién de la suma de beneficios futuros, explicaciones

sobre los minimos requerimientos de beneficios, y
mucha mds informacién.

La proyeccién de la suma de beneficios futuros que
, usted puede encontrar en su reporte fue calculada
| usando el promedio de la industria de 1,800 horas

por afo. Esto significa que la suma del beneficio
actual el cual usted puede recibir al cumplir con la
edad requerida de 62 afios para la Jubilacién Regular
puede variar si usted trabaja mds o menos de 1,800
horas por afio calendario (desde enero hasta diciembre).
Tenga presente que la informacién que usted va a encontrar en

su reporte va a corresponder a los beneficios ganados hasta
diciembre 31 del 2007.

Al repasar su Reporte de Beneficio de Retiro usted se
puede asegurar que todas las horas reportadas en su nombre
han sido propiamente agregadas. Las horas reportadas afectan
las estimaciones de las proyecciones futuras, y su beneficio de
pensién actual. Su Reporte de Beneficio de Retiro va a
llegar a su domicilio en noviembre.

Contacte la Oficina de Pensién inmediatamente si cualquier
informacidn que se encuentra en su reporte estd incorrecta. Por
favor inférmenos cuando usted tenga un cambio de direccién
para poder continuar a recibir informacién valuable acerca
del Plan.

iDescubra Sus Necesidades De Jubilaciéon!

Para obtener mds informacién acerca de su Plan de Pensién, por favor llame a la Oficina
de Pensién al (702) 369-0000 o visite el sitio web al www.pensionculinaria.org.

Esta publicacion resume ciertas provisiones del Plan de Pension para Empleados Culinarios y Cantineros del Sur de Nevada y es sujeto a los documentos oficiales del Plan. Esta publicacion no puede ser cambiada
0 publicada afectando el contenido del documento oficial de ninguna manera. En el caso de cualquier discrepancia entre este panfleto y el documento del Plan oficial, el documento del Plan prevalecera.
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Entendiendo Su Reporte
de Beneficio de Retiro

Abaio usted va a encontrar una descripcidn sobre cada seccidn que se
encuentra en el Reporte de Beneficio de Retiro. Adicionalmente, una muestra
de un reporte ha sido incluida para ayudarle a entender la informacién.

EN LA PAGINA DELANTERA del reporte (arriba) usted va a
encontrar informacién general como su nombre, direccién, fecha
de nacimiento, fecha de jubilacién regular (fecha cuando usted
va a cumplir 62 afios de edad), y su nimero de identificacién (el
ndmero utilizado en lugar de su nimero de seguro social.

oDebo]o de su informacién general usted va a encontrar una
seccién titulada HISTORIAL DE BENEFICIOS DE PENSION la cual
estd dividida en tres partes:

BENEFICIO MENSUAL (ganado a esta fecha) - La cantidad de
beneficio mensual actual la cual usted ha ganado al trabajar en
un empleo cubierto por la pensién. Esta suma es una proyeccion
o una estimacién la cual usted puede recibir bajo el beneficio
de la Jubilacién Regular al cesar de trabajar hoy, si usted ha
adquirido el derecho a recibir una pensién y si usted cumple con
los requerimientos de la edad.

*ANOS DE SERVICIO - Nimero de todos los afios de servicio que
usted ha ganado.

*ESTADO DE SU PENSION - Dependiendo en su estado, usted
va a encontrar la palabra ADQURIDA o las palabras NO
ADQUIRIDA. Adquirida significa que usted tiene el derecho a un
beneficio de pensién y no puede perder el beneficio incluso si
usted cesa de trabajar. No Adquirido significa que usted no ha
ganado el derecho a recibir un beneficio de pensién.

*Baijo las reglas actuales, usted puede adquirir el derecho a recibir una pensién al ganar
cinco (5) créditos de pensién sin incurrir una Interrupcién Permanente en el Servicio.

Debajo de su HISTORIAL DE BENEFICIOS DE PENSION usted va a
encontrar una seccién tittlada PROYECCION DE BENEFICIOS
FUTUROS SI USTED CONTINUA TRABAJANDO HASTA
CUMPLIR 62 ANOS DE EDAD la cual esté dividida en dos
partes:

@PROYECCI()N ESTIMADA DE BENEFICIOS FUTUROS
ST ELIGE EL PLAN MENSUAL DE BENEFICIO A LA EDAD
DE 62 ANOS POR EL RESTO DE SU VIDA

Esta seccién contiene dos sumas estimadas de beneficios
basadas en que usted va a trabajar hasta los 62 afios de edad.
La primera cantidad usted puede recibir mensualmente de por

vida. La segunda suma estimada es la cantidad total que usted
puede recibir sobre su curso de vida.

e*PROYECCION ESTIMADA DE BENEFICIOS FUTUROS
I ELIGE TOMAR LA MITAD DE BENEFICIO DE
PENSION TOTAL ADELANTADA (SUMA GLOBAL) A LA
EDAD DE 62 ANOS
Esta seccién contiene fres sumas estimadas de beneficios
basadas en que usted va a trabajar hasta los 62 afios de edad.
La primera cantidad usted puede recibir como una suma global.
La segunda cantidad usted puede recibir mensualmente de por
vida. La tercera suma estimada es la cantidad fotal que usted
puede recibir sobre su curso de vida.

*Si usted acepta una pago de suma global, usted [)uede obtener la mitad del valor de su
pensién, hasta $50,000 en una suma global, y el resto del valor va a ser pagado como
una mensualidad de por vida.

EN LA PAGINA TRASERA del Reporte de Beneficio de
Retiro usted va a encontrar la Gltima seccién titulada REPORTE
DE CREDITO Y BENEFICIOS OBTENIDOS la cual contiene
cuatro partes:

QPI.AN ANO - Esta columna contiene todos los afios que usted
ha trabajado.

HORAS REPORTADAS - Esta columna confiene fodas las
horas que usted ha frabajado en cada afio las cuales fueron
reportadas por todos sus patrones que contribuyeron durante
el afio trabajado en un empleo de los sindicatos Culinarios y
Cantineros.

(®+CREDITO ACUMULADO - Esta columna confiene los créditos
de pensién que ha ganado cada afio que usted ha trabajado.

OBENEFICIO MENSUAL OBTENIDO - Esta es la cantidad del
beneficio mensual que usted ha acumulado al fin de cada afio
calendario. En la muestra del Reporte de Beneficio de Retiro
incluida, el participante fiene un beneficio mensual de $591.54
el cual es la mensualidad que él puede recibir al cumplir 62 afios
de edad si cesa de trabajar hoy. Esta cantidad puede ser mds
grande si continua trabajando hasta los 62 afios de edad.

*Baijo las reglas actuales, para recibir un (1) crédito de pensién usted debe de trabajar
por lo menos 1,000 horas por afio calendario (desde enero hasta diciembre).
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Visit

Barten

Visite

El Sitio Web
Del Plan De
Pensidn Para

Pension Empleados

Website

You can log in to Your
Benefits Online to view

your personalized pension

information 24 hours a day,
7 days a week at
www.culinarypension.org.

To access Your Benefits Online you will need
your Social Security Number and a PIN number.
If you would like to receive a PIN, please visit

www.culinarypension.org to request one or call
702-369-0000 to request a PIN over the phone.

When you view Your Benefits Online you can:

Update your home address and e-mail address
View your current work history

Check your vested status

Find out how many Pension Credits you have
earned to date

View your Annual Pension Benefit Statement

Use the interactive Pension Calculator to see what
your plan options and benefits could be when you
retire

Other features on the site will allow you to:

Learn more about the Pension Plan benefits

View the official plan document

Review Frequently Asked Questions and Plan
Highlights

Learn about the free Retirement Planning Program
Find out how to apply for benefits

Read past pension newsletters

We hope you will take full advantage of this valuable
resource! If you have questions about the website,

please contact the Pension Office at (702) 369-0000.

Culinarios &
Cantineros

Usted puede entrar a Sus
Beneficios en Linea

para repasar su informacién
personalizada de pensién 24
horas al dia, 7 dias a la semana al
www.pensionculinaria.org.

Para usar Sus Beneficios en Linea va a necesitar su
NUmero de Seguro Social y una clave de acceso (también
conocido como un PIN). Si quiere recibir un PIN, por
favor visite www.pensionculinaria.org para pedirlo o
llame al 702-369-0000 para pedir un PIN por teléfono.

Al repasar Sus Beneficios en Linea usted puede:

Cambiar su direccién (domicilio) y su direccién de
correo electrénico

Repasar su historial de trabajo vigente

Averiguar si ha adquirido su derecho al beneficio
Averiguar cuantos Créditos de Pensién ha ganado
Repasar su Reporte Anual de Beneficios de Pensién
Usar la Calculadora de Pensién para ver cuales son sus
opciones y los beneficios disponibles cuando se jubile

También en este sitio usted podra:

B Informarse sobre los beneficios que el Plan ofrece

B Leer el documento oficial del Plan

B Repasar las Preguntas Frecuentes y Puntos Importantes
del Plan

B Informarse sobre el programa gratis de Planear para la
Jubilacién

B Informarse sobre como solicitar los beneficios

B Leer boletines informativos previamente publicados

iEsperamos que tome ventaja de este recurso valioso! Si

tiene preguntas sobre el sitio web, por favor contacte la
Oficina de Pensién al (702) 369-0000.





